
 

“रोजगार स ेजुडे समग्र 
दृष्टिकोण के साथ शिक्षा 
और कौिल के बीच 

अधिक तालमेल बनान े
से शिक्षा प्रणाली में एक 
नए युग की िुरुआत 

होगी और हमें अपने जन 
साांष्ययकीय लाभाांि प्राप्त 
करने में मदद शमलेगी।” 
कें द्रीय शिक्षा और कौिल 
विकास एिं उद्यशिता िंत्री 
श्री िमेंद्र प्रिान ने युिाओं 
से लोगों के शलए आजीविका 
बनाने के शलए उद्यशिता 

को बढािा देने का आग्रह ककया। उच्चतर शिक्षण संस्थानों िें कई काययक्रिों िें 
संबोधित करत े हुए, श्री प्रिान ने कहा, "भारत 21िीं सदी िें िैश्विक 
अथयव्यिस्था का नेततृ्ि करेगा और व्यापार और अथयव्यिस्था के शलए सबस े
पसंदीदा बाजार होगा। क्षेत्रीय भाषाओं िें सीखने से िहत्िपूणय सोच क्षिता का 
विकास होगा और हिारे युिाओं को िैश्विक नागररक बनने िें सक्षि बनाएगा।” 
उन्होंने कौिल के उभरते क्षेत्रों िें अिसरों का दोहन करने के शलए कौिल भारत 
के साथ एन.ई.ए.टी. 3.0 िें पाठ्यक्रिों के एकीकरण के शलए अखखल भारतीय 
तकनीकी शिक्षा पररषद (ए.आई.सी.टी.ई.) की सराहना की। यह रोजगार को 
बढािा देगा और भविष्य के शलए भारतीय युिाओं को तैयार करेगा। 58 एड-टेक 
कंपननयां और भारतीय स्टाटय-अप एन.ई.ए.टी. 3.0 पर हैं और सीखने के 
पररणािों को बेहतर बनाने, रोजगार योग्य कौिल विकशसत करने और सीखने 
के नुकसान पर काबू पाने के शलए 100 पाठ्यक्रि और ई-ससंािन पेि कर रहे 
हैं। एन.ई.ए.टी. 3.0 देि के छात्रों को सिोत्ति विकशसत एड-टेक सिािान और 
पाठ्यक्रि और ए.आई.सी.टी.ई. द्िारा तैयार क्षेत्रीय भाषाओं िें तकनीकी पुस्तकें  
प्रदान करने के शलए एक एकल िंच है।  
 
राष्रीय शिक्षा नीनत (एन.ई.पी.) 2020 के अनुरूप स्थानीय भाषाओं और 
िातभृाषा िें इंजीननयररगं शिक्षा की िुरूआत देि िें युिाओं के सिश्ततकरण का 
एक सािन होगी और देि के इंजीननयररगं कौिल को और िजबूत करेगी। 
 

"पररदृश्ष्ट एन.ई.पी. 2020 के कायायन्ियन के साथ, हि कौिल के साथ शिक्षा 
को एकीकृत कर रहे हैं, एक बहु-विषयक दृश्ष्टकोण अपना रहे हैं और 21 िीं 
सदी के शलए हिारे युिाओं को तैयार करने के शलए कौिल और शिक्षतुा को 
िुख्य पाठ्यक्रि का हहस्सा बना रहे हैं" श्री प्रिान ने विस्तार स ेबताया।  

(Source: pib.gov.in) 

 

खल से लेकर स्टाटयअप तक, प्रौद्योधगकी से परंपराओं तक, 
स्िास््य से विरासत तक, 2021 भारत के शलए कई नई ऊंचाइयों 
का िषय था। एक नए आत्िाननभयर भारत के शलए एक नया 
सिेरा रहा। - श्री िमेंद्र प्रिान 

 
 
 
 

           एक महत्वपूणण उपलष्धि 
सांकाय ववकास कें द्र एम.जी.एन.सी.आर.ई. अपने नवननशमणत पररसर 
में "ग्रामीण िैक्षणणक नेततृ्व" पर सांकाय ववकास कायणक्रम 
(एफ.डी.पी.) आयोष्जत ककया है। आने वाल े महीनों के शलए 
एफ.डी.पी. की एक श्रृांखला ननिाणररत है।  
उच्चतर शिक्षण सांस्थानों के शलए एन.ए.ए.सी., एन.आई.आर.एफ., एन.बी.ए. 

और अन्य के्षत्रीय और राटरीय साख  पर जोर 
      

 एफ.डी.सी. एि.जी.एन.सी.आर.ई, गोपनपल्ले िें पहले संकाय विकास 
काययक्रि का उद्घाटन डॉ. सी. उिािहेविर राि सदस्य िेतन संिोिन 
आयोग तलेंगाना सरकार (सेिाननितृ्त आई.ए.एस., िुख्यिंत्री के पूिय सधचि) 
द्िारा ककया गया। डॉ. टी. नागलक्ष्िी, सदस्य सधचि, 
एि.जी.एन.सी.आर.ई.और डॉ. डी.एन. दास, सहायक ननदेिक, 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. उपश्स्थत थ।े 

 

 
  एि.जी.एन.सी.आर.ई.के अध्यक्ष डॉ. डब्लल्यू.जी. प्रसन्न कुिार ने एफ.डी.पी. 

प्रनतभाधगयों को प्रबुद्ि कर रहे थे। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई.ने अपने पररसर िें पहला संकाय विकास काययक्रि (एफ.डी.पी.) 
आयोश्जत करके एक िहत्िपूणय उपलश्ब्लि हाशसल ककया। ग्रािीण अकादशिक नेततृ्ि 
पर दो एफ.डी.पी. आयोश्जत ककए गए - सिय क्षेत्र की आिवयकता। सकंाय को न 
केिल अकादशिक नेततृ्ि के बारे िें पता चलेगा बश्ल्क ग्रािीण संदभय िें अकादशिक 
नेततृ्ि को कैस ेलाग ूककया जाए। िे कररयर और शिक्षा िें नेततृ्ि के िहत्ि के बारे 
िें जान सकें ग।े अच्छे नेता बनकर िे अपने एच.ई.आई. को िहान ऊंचाइयों तक ल े
जा सकते हैं। एच.ई.आई. बेहतर श्स्थनत िें आ जाएंग े और एन.ए.ए.सी., 
एन.आई.आर.एफ., एन.बी.ए. और अन्य क्षेत्रीय और राष्रीय साख स ेसम्िाननत होकर 
विधिित िान्यता प्राप्त करेंगे। नई तालीि, ग्रािीण सािुदानयक व्यस्तता, 
व्यािसानयक शिक्षा और एच.ई.आई. के शलए स्िच्छता पहलुओं और कायायन्ियन के 
क्षेत्र िें ज्ञान, वििेषज्ञता और तकनीकी साझेदारी साझा करने के शलए 11 सिझौता 
ज्ञापनों पर हस्ताक्षर ककए गए। 
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नव वषण आने ही वाला है और यह उस वषण को याद करने का भी समय है 
जो जान ेवाला है और नए को बहेतर कैस ेबनाया जाए। यहााँ एक नया वषण 
है जो मस्ती स ेजगमगा रहा है और आिीवाणद स े भरा है। नव वषण की 
िुभकामनाएां! आने वाले ददन अच्छे स्वास््य और महान सांगनत स ेभरे रहें। 
 

संकाय विकास कें द्र एि.जी.एन.सी.आर.ई.िें संकाय विकास काययक्रिों 
(एफ.डी.पी.) की श्रृंखला की घोषणा करते हुए िुझे बहेद संतुश्ष्ट हो रही है। 
ग्रािीण अकादशिक नेततृ्ि पर पहले दो एफ.डी.पी. इसी िहीन ेआयोश्जत ककए 
गए थे, श्जन्हें जबरदस्त प्रनतकक्रया शिली थी। प्रनतभाधगयों को अनूठी पद्िनतयों 
और ज्ञान साझा करने के पहलुओं से प्रेररत ककया गया था। तेलंगाना राज्य भर 
के सरकारी कॉलजेों के सकंाय को अकादशिक नेततृ्ि के बारे िें और ग्रािीण 
संदभय िें अकादशिक नेततृ्ि को कैसे लाग ूककया जाए, इसके बारे िें पता चला। 
उन्होंने कररयर और शिक्षा िें नेततृ्ि के िहत्ि के बारे िें सीखा। अच्छे नेता 
बनकर िे अपने एच.ई.आई. को िहान ऊंचाइयों तक ले जा सकते हैं। 
एच.ई.आई. बेहतर श्स्थनत िें आ जाएंग ेऔर एन.ए.ए.सी., एन.आई.आर.एफ., 
एन.बी.ए. और अन्य क्षते्रीय और राष्रीय साख से सम्िाननत होकर विधिित 
िान्यता प्राप्त करेंगे। िैं एफ.डी.पी. प्रनतभाधगयों को ज्ञानिियन करन े के शलए 
हैदराबाद ववश्वववद्यालय के प्रो. बी.ज.े राव  कुलपनत का तहे हदल स ेिन्यिाद 
करता हंू, जबकक िैं हैदराबाद ववश्वववद्यालय के श्री पी. सरदार शसांह रष्जस्रार 
को भी िन्यिाद करता हंू, श्जन्होंन ेहिारे एफ.डी.पी. प्रनतभाधगयों के क्षेत्रीय दौरे 
को सुवििाजनक बनाया। िैं डॉ. सी. उमामहेश्वर राव, सदस्य िेतन संिोिन 
आयोग तेलगंाना सरकार, (सिेाननितृ्त आई.ए.एस., िुख्यिंत्री के पिूय सधचि) को 
एक अकादशिक नेता के शलए सलाह और सुवििा कौिल पर उनके ज्ञानिियक 
सत्र के शलए िन्यिाद देता हंू। िैं डॉ. माया सलीमथ ननदेिक, तयू.ए.सी. 
आर.आर. इंस्टीट्यूिसं, बैंगलोर को भी नकै प्रत्यायन प्राप्त करने के शलए 
एच.ई.आई. की आिवयकता, िूल्य, आिवयकता और प्रकक्रयाओं और उच्चतर 
िैक्षखणक संस्थानों िें अकादशिक नेततृ्ि की भूशिका पर उनके सूचनात्िक और 
िागयदियक सत्रों के शलए िन्यिाद करता हंू। िैं प्रो. एच हेमनाथ राव, सिेाननितृ्त 
ननदेिक, विकास प्रबंिन संस्थान (डी.एि.आई.), पटना, और पिूय डीन 
एडशिननस्रेहटि स्टाफ कॉलेज ऑफ इंडडया (ए.एस.सी.आई.) को िन्यिाद करता 
हंू।, प्रो. वाई. नरशसम्हुल,ु ननदेिक, एच.आर.डी.सी., हैदराबाद विविविद्यालय, 
प्रो. बी राजा िेखर, हैदराबाद विविविद्यालय के प्रो-िाइस चांसलर, श्जन्होंन े
अकादशिक नेततृ्ि के विशभन्न पहलुओं पर उत्साहजनक और प्रेरक सत्र शलया। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई.टीि और संसािन व्यश्तत ने एफ.डी.पी. प्रनतभाधगयों के 
साथ िानदार काि ककया, श्जनिें तेलंगाना के 25 स ेअधिक सरकारी कॉलजेों के 
संकाय िाशिल थे। हिने नई तालीि, ग्रािीण सािुदानयक व्यस्तता, व्यािसानयक 
शिक्षा और एच.ई.आई. और कायायन्ियन के शलए स्िच्छता पहलुओं के के्षत्र िें 
ज्ञान और पेििेर वििेषज्ञता साझा करन ेके शलए 11 सिझौता ज्ञापनों पर भी 
हस्ताक्षर ककए। दसूरे एफ.डी.पी. के दौरान 11 सािाश्जक उद्यशिता, स्िच्छता 
और ग्रािीण उद्यशिता प्रकोष्ठों (एस.ई.एस.आर.ई.सी.) का गठन ककया गया था।    
 
कनायटक के श्जलों िें 600 सूक्ष्ि उद्यिों के शलए एक सिेक्षण ररपोटय संकशलत 
की गई थी। राज्य स्तरीय उन्नयन योजना (एस.एल.यू.पी.) तैयार करने के कायय 
के दायरे के अनुसार, प्रनत श्जले लगभग 20 सूक्ष्ि खाद्य प्रसंस्करण उद्यिों के 
निूने के आकार के साथ, राज्य भर िें प्राथशिक सिेक्षण ककए गए थे। 
िगीकरण उद्यि के प्रकार, ओ.डी.ओ.पी./गैर-ओ.डी.ओ.पी., और शलगं सिािेिन 
और सािाश्जक सिूह पर आिाररत था। सिेक्षण के पररणाि टीि के साथ साझा 
ककए गए। ओ.डी.ओ.पी. पर पिेेिर िदद और वििषेज्ञता साझा करने के शलए 
काययिालाए ं आयोश्जत की गईं। ग्रािीण उद्यशिता विकशसत करन े के शलए 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. की पहल के हहस्से के रूप िें गहठत ग्रािीण उद्यशिता 
विकास प्रकोष्ठों के िाध्यि से श्जला नोडल एजेंशसयों के साथ 30 संस्थागत 
काययिालाए ँआयोश्जत की गईं।   
 
भारत िें ग्रािीण विकास के शलए ग्रािीण आजीविका और उत्पादन प्रणाली एक 
िहत्िपणूय एजेंडा रहा है। पयायिरणीय प्रभाि, बेरोजगारी, प्रिास और गरीबी को 
दरू करने के शलए ग्रािीण के्षत्रों के शलए कृवष उत्पादन प्रणाशलया ँऔर गैर-कृवष 
व्यिसायों िें सुिार करके सिुदायों के शलए स्थायी आजीविका विकशसत करना 
एक प्रिुख धचतंा है। ग्रािीण आजीविका और उत्पादन प्रणाली पर हिारी पाठ्य 
पुस्तक ग्रािीण विकास पिेेिरों के शलए आिवयक एक प्रभािी शिक्षण अनुभि 
और संसािन प्रदान करती है। इसिें ग्रािीण विकास पिेेिरों की भागीदारी और 
सीखने को प्रोत्साहहत करने के शलए सािग्री, अििारणाएं, िािले, उदाहरण 
और सरलीकृत अभ्यास िाशिल हैं। पुस्तक का प्रिुख उद्देवय भारत िें 
ग्रािीण आजीविका के विशभन्न आयाि, चुनौनतयाँ, दृश्ष्टकोण, नीनत और 
प्रथाओं की व्यापक सिझ विकशसत करना है। आपूनतय श्रृंखला प्रबंिन 
(एस.सी.एि.) का ग्रािीण व्यिसाय प्रबंिन िें व्यापक दायरा है। ग्रािीण 
व्यिसाय अभी भी एस.सी.एि. दियन को लाग ूकरने के प्रारंशभक चरण िें हैं। 
आपूनतय श्रृंखला और िूल्य िानधचत्रण िहत्िपूणय हैं। ग्रािीण आपूनतय श्रृंखला 
प्रबंिन - आपूनतय श्रृंखला प्रबिंन (एस.सी.एि.) का ग्रािीण व्यिसाय प्रबंिन िें 
व्यापक दायरा है। ग्रािीण व्यिसाय अभी भी एस.सी.एि. दियन को लागू करन े
के प्रारंशभक चरण िें हैं। आपूनतय श्रृंखला और िलू्य िानधचत्रण िहत्िपूणय हैं। 

यह पुस्तक सचंालन और आपूनतय श्रृखंला के विकास, आपूनतय श्रृंखला प्रबंिन की 
प्रकक्रया और ग्रािीण आपूनतय श्रृंखला प्रबंिन के कायायन्ियन िें उपयोग ककए 
जान ेिाल ेउपकरणों की रूपरेखा तैयार करती है। 
 
रन अप टू डडश्स्रतट ग्रीन चैंवपयन अिार्डयस 2021-22 के रूप िें, जो कक 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. की स्िच्छता कायय योजना का हहस्सा है, हदसंबर िें 
एस.ए.पी. 2021-22 योजना के कायायन्ियन के शलए 146 श्जलों के 210 
एच.ई.आई. का िात्रात्िक अध्ययन ककया गया था। एच.ई.आई. ने 
एि.जी.एन.सी.आर.ई.को एस.ए.पी. कायायन्ियन की प्रगनत को िात्रात्िक रूप 
से अद्यतन ककया है। विषय जल प्रबंिन, अपशिष्ट प्रबंिन, भूशि उपयोग, 
हररयाली और ऊजाय प्रबंिन हैं। 
 
िैं उपयोगी िषय 2021 के अंत की प्रतीक्षा कर रहा हंू और विनम्रतापिूयक 
दोहराता हंू कक हि आने िाले नि िषय 2022 के शलए अपने लक्ष्यों को प्राप्त 
करने के शलए तैयार हैं! 

डॉ.  डध्यू. जी. प्रसन्न कुमार 
अध्यक्ष, एम.जी.एन.सी.आर.ई.   

 
कनायटक के श्जलों िें 600 सकू्ष्ि उद्यिों के शलए संकशलत सिेक्षण ररपोटय के 
अनुसार, प्रनत श्जल ेलगभग 20 सकू्ष्ि खाद्य प्रसंस्करण उद्यिों के निूने के 
आकार के साथ, पी.एि.एफ.एि.ई.  स ेआिवयक सहायता इस प्रकार थी - 
सािान्य बुननयादी ढांचा, ब्ांडडगं और विपणन सिथयन - 55%;  पूजंी ननिेि 
सहायता - व्यश्ततगत सूक्ष्ि खाद्य प्रससं्करण इकाइयों का उन्नयन / 
एफ.पी.ओ. / एस.एच.जी. / उत्पादक सहकारी सशिनतयों को सिथयन - 34%; 
एस.एच.जी. को सीड कैवपटल पूंजी - 2%; और विशभन्न घटक - 9%।     
 

एि.जी.एन.सी.आर.ई. की पी.एच.डी. ररसचय फेलोशिप, िजेर और िाइनर ररसचय 
प्रोजेतट पूरी गनत से चल रहे हैं और हि िोि के पररणािों की प्रतीक्षा कर रहे 
हैं। अध्ययन राज्य और कें द्र सरकारों द्िारा लागू की गई साियजननक नीनतयों 
के पररणािों पर कें हद्रत हैं या ग्रािीण भारत की धचतंाओं को संबोधित करने 
िाल े तत्ि हैं; पाठ्यक्रि पररिद्यिन; और नीनत ननिायण के साथ-साथ 
कायायन्ियन आयािों को सभंालना श्जसस ेरचनात्िक नीनत ननिायण िें योगदान 
होता है।  
 

एि.जी.एन.सी.आर.ई. के श्जला ग्रीन चैंवपयन पुरस्कार काययक्रि िें देि भर के 
एच.ई.आई. भाग ले रहे हैं। एि.जी.एन.सी.आर.ई.  न ेअपनी स्िच्छता कायय 
योजना के हहस्स ेके रूप िें पहल े400 एच.ई.आई.  को श्जला ग्रीन चैंवपयन 
के रूप िें सम्िाननत ककया था, जो देि भर िें सािुदानयक व्यस्तता, 
हररयाली, जल संरक्षण, ठोस अपशिष्ट प्रबंिन, ऊजाय प्रबंिन, स्िच्छता और 
स्िास््य और कोविड जागरूकता और तैयारी, िें िाशिल 22,000  से अधिक 
उच्चतर शिक्षण संस्थानों के साथ काि कर रहा था। पुरस्कार श्जला 
कलेतटरों/आयुततों/िश्जस्रेट द्िारा प्रदान ककए गए। अब, पररषद िेष 342 
एच.ई.आई. को श्जलिेार (कुल 742 श्जलों िें से) पुरस्कृत करने की राह पर 
है। 
 

उस्िाननया विविविद्यालय, तेलगंाना िें एस.सी.ई.आर.टी. + डाइट / 
विविविद्यालय शिक्षा विभाग + शिक्षक प्रशिक्षण कॉलजे टास्क फोसय के शलए 
व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन कायय योजना 2021-22 पर 5 तलस्टर 
काययिालाए ंआयोश्जत की गईं; चौिरी रणबीर शसहं विविविद्यालय, हररयाणा; 
गुरु नानक देि विविविद्यालय, अितृसर, पजंाब; िहात्िा गािंी 
विविविद्यालय, नलगोंडा, तेलंगाना; तशिलनाडु शिक्षक शिक्षा विविविद्यालय 
चेन्नई।   
 

टीि एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने तेलंगाना के उच्चतर शिक्षा संस्थानों को उन्नत 
भारत अशभयान के तहत गािंों की पहचान करने और गांिों को अपनाने के 
शलए व्यािहाररक जानकारी दी और सािुदानयक व्यस्तता और गांिों की जरूरतों 
का पता लगाने के शलए कायय योजना तैयार की गई। बातचीत ने सहयोगात्िक 
दृश्ष्टकोण के साथ ग्राि विकास िें सरकारी काययक्रिों के अशभसरण के शलए 
रूट िपै को सािन े लाया। यू.बी.ए. के जन रणनीनत काययक्रि के तहत 
सी.एस.आर. सगंठनों के साथ बातचीत की प्रकक्रया िुरू की गई थी। इन 
संगठनों िें िाइक्रोसॉफ्ट कॉपोरेिन और स्टेट स्रीट कॉरपोरेिन िाशिल हैं, 
श्जनका कायय गािंों िें युिाओं के शलए कौिल और सूचना प्रौद्योधगकी की 
नौकररया ंलाना है।     
 

एक और िषय करीब है। िैं अपनी टीि के सदस्यों का आभारी हंू श्जन्होंने इस 
िषय के दौरान काि करने िें बहुत लचीलापन हदखाया है और िुझे यकीन है 
कक हि आन े िाल े नि िषय 2022 िें सभी उतार-चढाि के बािजूद 
िनोिजै्ञाननक रूप स ेिजबूत बनने जा रहे हैं और अपनी प्राथशिकताओं पर 
काि कर रहे हैं!    

 
डॉ.  भरत पाठक 

उपाध्यक्ष, एम.जी.एन.सी.आर.ई. 
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 सांपादक की दिप्पणी 



 

ग्रािीण िैक्षखणक नतेतृ्ि पर संकाय विकास 
काययक्रिों का उद्देवय शिक्षकों को शिक्षण-
अधिगि िातािरण िें निीन प्रगनत और सुिार 
करने के शलए तैयार करना है। संस्थागत और 
संगठनात्िक लक्ष्यों को प्राप्त करने िें सकंाय 
की सलाह एक लंबा सफर तय करेगी। उच्चतर 
शिक्षा िानि कल्याण के शलए ज्ञान पैदा करन ेके 
शलए श्जम्िेदार है। लेककन वपछले दो दिकों िें 

इस पहलू को बदल हदया गया है जब ज्ञान को ज्ञान अथयव्यिस्था िें बदल 
हदया गया है और लगभग सभी देिों िें उच्चतर शिक्षा इस अििारणा स े
प्रेररत हो रही है। यही कारण है कक आज के उच्चतर शिक्षा ससं्थानों को 
आपस िें कडी प्रनतस्पिाय का सािना करना पड रहा है। उच्चतर शिक्षण 
संस्थानों का िूल्यांकन छात्रों के प्रदियन और उनकी रोजगार योग्यता 
प्रोफाइल स ेककया जाता है। विविविद्यालयों की िैश्विक रैंककंग अकादशिक 
प्रनतष्ठा (शिक्षण और अनुसंिान), ननयोतता प्रनतष्ठा, शिक्षकों द्िारा ककए गए 
िोि और उनके उद्िरणों जैसे िानकों पर की जाती है। रैंककंग न ेएक ऐसा 
िाहौल तैयार ककया है श्जसिें केिल सियशे्रष्ठ िैक्षखणक संस्थान ही बचे 
रहेंगे और बाकी खत्ि हो जाएंगे।  

एच.ई.आई. को एक 
अकादशिक संस्कृनत 
के शलए प्रयास करन े
की आिवयकता है, 

श्जसिें सकंाय द्िारा 
सिोत्ति िोि और 
शिक्षण ककया जाना 
चाहहए, और संस्थान 
द्िारा सिोत्ति 
पाठ्यक्रि विकशसत 
ककया जाना चाहहए, 

ताकक यह एक 
काययक्रि या 
पाठ्यक्रि िें 
नािांककत छात्रों को 
एक अत्यािुननक 
शिक्षा प्रदान कर 
सके। और जो उन्हें 
आसानी से जॉब 
िाकेट िें जगह 
शिलने िें िदद 
करेगा। िैक्षखणक 
नीनतयों िें लगातार 
बदलाि ने उच्चतर 
शिक्षा ससं्थानों िें 
एक प्रिाह पदैा ककया 
है और उनिें स ेकई 
को उच्चतर शिक्षा के 
बाजार िें जीवित 
रहने के शलए कर 
लगाना पड रहा है। 

एक पररदृश्ष्ट नेततृ्ि के नेततृ्ि िें एक ससं्थान द्िारा इस ेआसानी स े
दरू ककया जा सकता है। दनुनया के सभी प्रिुख संस्थान अच्छी बुननयादी 
सुवििाओं, िहान शिक्षकों, अच्छे छात्रों और वििाल वित्तीय ससंािनों के 
कारण नहीं बश्ल्क पररदृश्ष्ट अकादशिक नेताओं के नेततृ्ि िें सफल हुए 
हैं। एक अकादशिक नेता आि तौर पर संस्थान का िुखखया होता है जो 
यह तय करता है कक दस िषय बाद संस्थान का भाग्य तया होगा। तो, 
एक नेता जो सािन ेस ेनेततृ्ि करके दृश्ष्ट को िास्तविकता िें अनुिाद 
करने की क्षिता रखता है, उच्चतर शिक्षण ससं्थानों िें आिवयक है।   

 
 
 

एक िैक्षखणक नेता को लोगों को अपनी दृश्ष्ट साझा करने, दसूरों को कायय 
करने िें सक्षि बनाने, खुद को रोल िॉडल के रूप िें हदखाने और दसूरों को 
संस्थागत लक्ष्यों को पूरा करन ेऔर प्राप्त करन े के शलए प्रोत्साहहत करन े
और प्रेररत करने की आिवयकता होती है। 
 

संकाय को न केिल अकादशिक नेततृ्ि के बारे िें पता चलेगा बश्ल्क 
ग्रािीण संदभय िें अकादशिक नेततृ्ि को कैस ेलागू ककया जाए। ि ेकररयर 
और शिक्षा िें नेततृ्ि के िहत्ि के बारे िें जान सकें गे। टीि के सदस्यों 
को साथ लकेर चलत े हुए अभतूपूिय पररणाि प्राप्त करन ेके शलए नेततृ्ि 
गुणों के िहत्ि को सूक्ष्िता से प्रदशियत ककया जाएगा। अच्छे नतेा बनकर 
िे अपने एच.ई.आई. को िहान ऊंचाइयों तक ले जा सकते हैं। एच.ई.आई. 
बेहतर श्स्थनत िें आ जाएंगे और एन.ए.ए.सी., एन.आई.आर.एफ., 
एन.बी.ए. और अन्य के्षत्रीय और राष्रीय साख स े सम्िाननत होकर 
विधिित िान्यता प्राप्त करेंगे।  
 

ग्रािीण अकादशिक नेततृ्ि पर दो एफ.डी.पी. आयोश्जत ककए गए - सिय 
के्षत्र की आिवयकता। संकाय अकादशिक नेततृ्ि थ ेलेककन ग्रािीण संदभय 
िें अकादशिक नेततृ्ि को कैस ेलागू ककया जाए। ि ेकररयर और शिक्षा िें 
नेततृ्ि के िहत्ि के बारे िें जान सकें गे। अच्छे नेता बनकर ि े अपन े
एच.ई.आई. को िहान ऊंचाइयों तक ले जा सकत ेहैं। एच.ई.आई. बेहतर 
श्स्थनत िें आ जाएंगे और एन.ए.ए.सी., एन.आई.आर.एफ., एन.बी.ए. और 
अन्य के्षत्रीय और राष्रीय साख से सम्िाननत होकर विधिित िान्यता 
प्राप्त करेंगे। एफ.डी.पी. िें िाशिल प्रिुख के्षत्रों िें िाशिल हैं -   

• अकादशिक नेततृ्ि: तयों, तया, कैस े- िहरी और ग्रािीण व्यस्तता 
पररप्रेक्ष्य;  

• उच्चतर शिक्षण संस्थानों िें िैक्षखणक नेततृ्ि िान्यता; 
एच.ई.आई. के शलए नेततृ्ि िलू्य और िान्यता रैंककंग का 
पोषण; 

• एन.ए.ए.सी. / एन..आई.आर.एफ. / एन.बी.ए.: उच्चतर शिक्षा 
संस्थानों के शलए प्रत्यायन का िलू्य; टीि के ननिायण, केस चचाय, 
रोल प्ल ेअनुभि और अकादशिक नेततृ्ि;  

• अकादशिक नेताओं के शलए सलाह कौिल;  
• भािनात्िक बुद्धिित्ता - अकादशिक नेततृ्ि िें भूशिका;  
• सुवििा कौिल: एक अकादशिक नेता स ेएक पररप्रेक्ष्य; 
• अकादशिक नेततृ्ि के शलए संचार और प्रस्तुनत कौिल; 
• उद्यशिता और एफ.पी.ओ., ग्रािीण प्रबंिन पहल/ग्रािीण 

सािूहहकों के साथ सहयोग; 
• राष्र ननिायण िें उच्चतर शिक्षा ससं्थान - अकादशिक नेततृ्ि की 

भूशिका; उन्नत भारत अशभयान (यू.बी.ए.)/स्िच्छ भारत 
अशभयान (एस.ए.पी.) - उच्चतर शिक्षा संस्थानों िें नेततृ्ि िें 
भूशिका - भविष्य की कायय योजना।  

राष्रीय संस्थानों का के्षत्र का दौरा भी एफ.डी.पी. का हहस्सा है। तेलंगाना 
के सरकारी कॉलेजों न ेएफ.डी.पी. िें भाग शलया श्जसिें 30 प्रनतभाधगयों के 
साथ 15 कॉलेज और 22 प्रनतभाधगयों िाले 11 कॉलेज िाशिल थे। नई 
तालीि, ग्रािीण सािुदानयक व्यस्तता, व्यािसानयक शिक्षा और एच.ई.आई. 
के शलए स्िच्छता पहलओुं और कायायन्ियन के के्षत्र िें ज्ञान, वििेषज्ञता 
और तकनीकी साझेदारी साझा करने के शलए 11 सिझौता ज्ञापनों पर 
हस्ताक्षर ककए गए। दसूरे एफ.डी.पी. के दौरान 11 सािाश्जक उद्यशिता, 
स्िच्छता और ग्रािीण उद्यशिता प्रकोष्ठों (एस.ई.एस.आर.ई.सी.) का गठन 
ककया गया था।     

एफ.डी.सी. एम.जी.एन.सी.आर.ई. में एफ.डी.पी. की झलक 
 

 
एफ.डी.पी. के प्रनतभागी - 20-24 हदसंबर 2021 

ग्रामीण िैक्षणणक नेततृ्व पर सांकाय ववकास कायणक्रम 
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 पररचय काययक्रि प्रगनत पर है - श्रीिती पद्िा जुलुरी, एि.जी.एन.सी.आर.ई. के 
संसािन व्यश्तत, एफ.डी.पी. प्रनतभाधगयों के साथ बातचीत   
 

 िैक्षखणक नेताओं के शलए पराििय और सुवििा कौिल डॉ. सी. उिािहेविर राि, 
सदस्य िेतन संिोिन आयोग तेलंगाना सरकार, (सिेाननितृ्त आई.ए.एस., 
िुख्यिंत्री के पूिय सधचि) ग्रािीण िैक्षखणक नेततृ्ि पर एफ.डी.पी. के दौरान 
सरकारी डडग्री कॉलजेों के प्राचायों को बारीककयों पर िातपटु सबंोधित कर रहे हैं। 

 एफ.डी.पी. के पहले हदन डॉ. टी. नागलक्ष्िी, सदस्य सधचि एि.जी.एन.सी.आर.ई. 
िन्यिाद ज्ञापन देते हुए। 
 

 श्री बी. निीन कुिार, एि.जी.एन.सी.आर.ई. के संसािन व्यश्तत, उच्चतर शिक्षण 
संस्थानों िें स्िच्छता कायय योजना के कायायन्ियन पर तेलंगाना के सरकारी 
डडग्री कॉलजेों के प्राचायों के साथ बातचीत। 

 
एक क्षेत्र गनतविधि िें प्रनतभाधगया ँ

 

 
हैदराबाद विविविद्यालय के लाइब्ेररयन डॉ. एन. िरथराजन के साथ बातचीत 

 

 
प्रो. एच. हेिनाथ राि, सिेाननितृ्त ननदेिक, विकास प्रबंिन संस्थान 

(डी.एि.आई.), पटना, और पूिय डीन प्रिासननक स्टाफ कॉलजे ऑफ इंडडया 
(ए.एस.सी.आई.) अकादशिक नेततृ्ि पर संबोधित कर रहे हैं 

 

 
हैदराबाद विविविद्यालय के कुलपनत प्रो. बी.जे. राि ने राष्रीय शिक्षा नीनत 
(एन.ई.पी.) को लागू करने के शलए व्यािहाररक आयाि हदए। "िह बदलाि बनें जो 
आप देखना चाहत ेहैं, छात्र बनें और कफर शिक्षण िुरू करें। आज बेहतर और बढी हुई 
रुधच के साथ छात्र पहल ेस ेही एक कदि आग ेहैं। शिक्षण या रणनीनतयों के पुराने 
िॉडल िायद उपयुतत नहीं हैं। हि उन बािाओं को सभंालेंग ेया दरू करेंगे जो कक 
हि अपने रास्ते िें सािना करते हैं। हदन-ब-हदन और अगले हदन लें और सियशे्रष्ठ 
और िदृ्धि पर नज़र रखें" 
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ग्रामीण अकादशमक नेततृ्व पर एफ.डी.पी. - 27-31 ददसांबर 2021 
 

 
 

 
 

 
 

 
डॉ. ओ. शिििंकर प्रसाद, डडप्टी लाइब्ेररयन, आई.जी.एि.एल., यू.ओ.एच. के साथ बातचीत 

 
 

नेततृ्ि के िश्तत के प्रयोग स ेनहीं बश्ल्क नतेतृ्ि करन ेिालों के बीच िश्तत 
की भािना को बढाने की क्षिता से पररभावषत होती है। नेता का सबसे 

आिवयक कायय अधिक नेताओ ंका ननिायण करना है।-फोलेट, 1942 

 (जॉयस और बॉयल द्िारा उद्िृत, 2013 पी. 1) 
 

 
 
प्रो. बी. राजा िेखर, प्रो-िाइस चासंलर, हैदराबाद विविविद्यालय, हैदराबाद के 
स्कूल ऑफ िैनेजिेंट साइंसेज यूननिशसयटी िें एफ.डी.पी. प्रनतभाधगयों को 
संबोधित करते हुए 
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कनायटक के श्जलों 
िें 600 सूक्ष्ि 
उद्यिों के शलए 
एक सिेक्षण ररपोटय 
संकशलत की गई 
थी। राज्य स्तरीय 

उन्नयन योजना (एस.एल.यू.पी.) तयैार करने के 
कायय के दायरे के अनुसार, प्रनत श्जल ेलगभग 20 
सूक्ष्ि खाद्य प्रसंस्करण उद्यिों के निूने के 
आकार के साथ, राज्य भर िें प्राथशिक सिके्षण 
ककए गए थ।े िगीकरण उद्यि के प्रकार, 
ओ.डी.ओ.पी./गैर-ओ.डी.ओ.पी., और शलगं सिािेिन 
और सािाश्जक सिूह पर आिाररत था।  

 
 
 
 
 
 

 कृवष क्षेत्र में ओ.डी.ओ.पी. लॉष्जष्स्िक्स और 
उद्यशमता ववकास कायणक्रम 
 

ओ.डी.ओ.पी. पर पिेेिर िदद और वििेषज्ञता साझा 
करने के शलए काययिालाएं आयोश्जत की गईं। 
 

1. ओ.डी.ओ.पी. के लाभाधथययों की पहचान करने और 
सिेक्षण करने के शलए बेल्लारी, विजयपुरा और हािेरी 
उच्चतर शिक्षण संस्थानों की बैठक  

2. ओ.डी.ओ.पी. के लाभाधथययों की पहचान करने और 
सिेक्षण करने के शलए धचतकिगलुरु और हसन, उत्तर 
कन्नड उच्चतर शिक्षण संस्थानों की बैठक  

3. ओ.डी.ओ.पी. िरुू करने के शलए कोटा 
विविविद्यालय, कोटा, राजस्थान तलस्टर स्तरीय बैठक। 

ग्रािीण उद्यशिता को विकशसत करने के शलए 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. की पहल के हहस्स ेके रूप िें 
गहठत ग्रािीण उद्यशिता विकास प्रकोष्ठों के 
िाध्यि स े श्जला नोडल एजेंशसयों के साथ 
ओ.डी.ओ.पी.  संस्थागत स्तर की काययिाला िुरू 
करने के शलए - पजंाब, हररयाणा, ओडडिा, राजस्थान, 
हहिाचल प्रदेि और जम्ि ू और कविीर िें 30 
सांस्थागत कायणिालाएां आयोष्जत की गईं।     
 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े ग्रािीण उद्यशिता को 
संबोधित करने के शलए िन डडश्स्रतट िन प्रोडतट 
(ओ.डी.ओ.पी.) अशभयान िुरू ककया। ओ.डी.ओ.पी. 
अििारणाओं का अध्ययन और कौिल िें पररिनतयत 
करते सिय इंटनयशिप के अिसर प्रदान करता है। 
प्रत्येक श्जल े को सबंंधित ओ.डी.ओ.पी. उत्पाद लेन े
और उत्पाद की गणुित्ता िें सुिार के तरीके खोजने, 
अधििेष कृवष-उत्पाद का प्रबंिन करने और ग्रािीण 
से िहरी (खेत से घर) विपणन संबंि बनाने पर 
काि करने की आिवयकता है जो ग्रािीण कृवष 
उद्यिी को उसकी आय िें सुिार करने िें िदद 
कर सकता है।     

 

 
 

 

 
----- 
सुवििाओं और वििेषज्ञता को 
साझा करके ग्रािीण प्रबंिन 
िें व्यािसानयक शिक्षा को 
बढािा देने के शलए आपसी 

संबंिों की खोज, विस्तार और िजबूत करने के शलए 6 

समझौता ज्ञापनों पर हस्ताक्षर ककए गए -   

1. जे.एस.एस. िहहला कॉलेज (स्िायत्त), िैसूर, कनायटक  

2. श्रीननधि विज्ञान संस्थान और प्रौद्योधगकी 
(एस.एन.आई.एस.टी.), हैदराबाद, तेलगंाना 
3. जींद इंजीननयररगं और प्रौद्योधगकी संस्थान, जींद, 

हररयाणा 
4. गंगा प्रौद्योधगकी और प्रबंिन संस्थान, झज्जर, 

हररयाणा 
5. जगन्नाथ कदिादास िाह आदिय कॉलेज, ननजािपुर, 

िहाराष्र 

6. उत्तर बंगाल विविविद्यालय, कोलकाता, पश्वचि बगंाल 

 

 
डॉ. सन्िय िशलक, विभागाध्यक्ष, उत्तर बंगाल विविविद्यालय, 

कोलकाता, अध्यक्ष एि.जी.एन.सी.आर.ई. के साथ सिझौता ज्ञापन का 
आदान-प्रदान करते हुए 

 
 

              

 
 

डॉ. के.िी. सुरेि, प्राचायय, जे.एस.एस. िहहला कॉलेज, 
िैसूर ने एि.जी.एन.सी.आर.ई. के साथ सिझौता 

ज्ञापन का आदान-प्रदान ककया 
 

 

 

 

 

 

एक जनपद एक उत्पाद (ओ.डी.ओ.पी.) अशभयान  
पी.एम.एफ.एम.ई., एम.ओ.एफ.पी.आई. के तहत ग्रामीण उद्यशमता को प्रोत्सादहत करना  

 
 
ODOP, Logistics in Agricultural Sector and Entrepreneurship Development programs 
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ग्रामीण प्रबांिन पर पाठ्यपुस्तक – 
ग्रािीण आजीविका और उत्पादन प्रणाली 
और ग्रािीण आपूनतय शंृ्रखला प्रबंिन पर 
पाठ्यपुस्तक प्रकाशित ककए गए। 
ग्रामीण आजीववका और उत्पादन प्रणाली - 
पुस्तक ग्रािीण विकास पेिेिरों के शलए 
आिवयक एक प्रभािी सीखने का अनुभि 
और ससंािन प्रदान करती है। इसिें 
ग्रािीण विकास पेिेिरों की भागीदारी और 
सीखने को प्रोत्साहहत करने के शलए 
सािग्री, अििारणाए,ं िािले, उदाहरण और 
सरलीकृत अभ्यास िाशिल हैं। पुस्तक का 
प्रिुख उद्देवय भारत िें ग्रािीण 
आजीविका के विशभन्न आयाि, चुनौनतयाँ, 
दृश्ष्टकोण, नीनत और प्रथाओं की व्यापक 
सिझ विकशसत करना है। 

ग्रामीण आपूनतण शृ्रांखला प्रबांिन - आपूनतय 
शंृ्रखला प्रबंिन (एस.सी.एि.) का ग्रािीण 
व्यिसाय प्रबंिन िें व्यापक दायरा है। 
ग्रािीण व्यिसाय अभी भी एस.सी.एि. 
दियन को लागू करने के प्रारंशभक चरण िें 
हैं। आपूनत य शंृ्रखला और िूल्य िानधचत्रण 
िहत्िपूणय हैं। यह पुस्तक संचालन और 
आपूनतय शंृ्रखला के विकास, आपूनतय शंृ्रखला 
प्रबंिन की प्रकक्रया और ग्रािीण आपूनतय 
शंृ्रखला प्रबंिन के कायायन्ियन िें उपयोग 
ककए जाने िाले उपकरणों की रूपरेखा 
तैयार करती है। यह पुस्तक एस.सी.एि िें 
ितयिान अिसरों को भी िाशिल करती है। 
 



   

एस.सी.ई.आर.टी. + डाइट / विविविद्यालय शिक्षा 
विभाग + शिक्षक प्रशिक्षण कॉलेज टास्क फोसय 
व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन कायय योजना 2021-22 
पर 5 तलस्टर काययिालाएं आयोश्जत की गईं। 
काययिालाओं पर ध्यान कें हद्रत ककया गया: 
व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन (िी.ई.पी.) के दियन को 
सिझना; िी.ई.पी. के तहत 6 प्रकार की गनतविधियों 
से पररधचत होना; एक श्जले एक फसल और क्राफ्ट 
की पहचान करना और आधथयक िूल्य के साथ 
उत्पादक कायय के रूप िें छात्र शिक्षकों द्िारा ककए 
गए एक स्थायी व्यािसानयक गनतविधि के रूप िें 
अपने श्जले की फसल और / या शिल्प को प्रस्तुत 
करने के तरीके पिे करना; चुने हुए व्यािसानयक 
गनतविधि के शलए डी. एल. एड./बी. एड. और स्कूल 
पाठ्यक्रि को एकीकृत करने के तरीकों की पहचान 
करना; इस बात की सराहना करते हुए कक 
व्यािसानयक गनतविधि छात्र शिक्षकों के शलए एक 
अनुभिात्िक शिक्षा की गनतविधि होगी; एक केस 
स्टडी के िाध्यि से स्थानीय जरूरतों के आिार पर 
सािुदानयक व्यस्तता के तरीकों से पररधचत होना; 
प्राथशिक स्तर पर एक केस स्टडी के िाध्यि स े
अनुभिात्िक अधिगि के विशभन्न तरीकों पर चचाय 
करना; उन गनतविधियों की पहचान करना श्जन्हें ि े
ननिायरण िषय 2021-22 िें लाग ू करेंग;े संस्थान िें 
िी.ई.पी. कायय योजना टास्क फोसय की आिवयकता 
की सराहना करना और उसका गठन करना; और 
व्यािसानयक शिक्षा के प्रलेखन और कायायन्ियन के 
शलए काययबल को सकक्रय करना। 

 
 "यह हिारे पाठ्यक्रि िें व्यािसानयक शिक्षा को 
एक िहत्िपूणय स्थान देने का सिय है तयोंकक 
व्यािसानयक शिक्षा न केिल छात्रों को श्रि की 
गररिा के बारे िें संिेदनिील बनाती है बश्ल्क 
संज्ञानात्िक बुद्धि को भी बढाती है। व्यािहाररक 
प्रशिक्षण से संज्ञानात्िक बुद्धि का विकास होता है। 
आपने जो सीखा है उस ेलागू करने की आिवयकता 
है जब तक कक आप सजं्ञानात्िक बुद्धि विकशसत 
नहीं करेंगे। यह व्यिसाय की व्यािहाररक प्रकृनत के 
कारण है कक यह स्िाभाविक रूप से अििारणाओं 
को बेहतर तरीके से सिझने की आपकी क्षिता का 
ननिायण करता है,” प्रोफेसर एन. पांचनाथम, वाइस 
चाांसलर तशमलनाडु िीचसण एजुकेिन यनूनवशसणिी चेन्नई 
ने व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन कायय योजना पर 
ऑनलाइन राज्य-स्तरीय काययिाला के दौरान कहा 
हैं। 2021-22 का आयोजन एि.जी.एन.सी.आर.ई. 
द्िारा टी.एन.टी.ई.यू. के संकाय और इसके संबद्ि 
शिक्षा िहाविद्यालयों के प्रिानाचायों और संकायों के 
शलए ककया गया था। टी.एन.टी.ई.यू. िें संकाय और 
काययक्रि की सिन्ियक डॉ. िी. िशियला ने अपनी 
सिापन हटप्पणी िें कहा, "प्रनतभाधगयों ने 
व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन की अििारणा को 
सिझा है और छात्र शिक्षकों िें कौिल बढाने के 
शलए एक जनपद एक फसल का उपयोग करके इस े
कैसे लाग ूककया जा सकता है। हि जिीनी स्तर पर 
कक्रयान्ियन सुननश्वचत करेंग।े” टी.एन.टी.ई.यू.  और 
इसके संबद्ि शिक्षा िहाविद्यालयों के प्रिानाचायों 
और संकाय सदस्यों सहहत 162 प्रनतभाधगयों ने 

नाररयल, िोररगंा, हल्दी और प्याज जैसी प्रिुख 
फसल और क्राफ्ट के िाध्यि स ेव्यािसानयक शिक्षा 
पद्िनत को बी. एड. पाठ्यक्रि िें एकीकृत करने के 
हदलचस्प तरीके साझा ककए। हिने सीखा कक 
व्यािसानयक शिक्षा एक िहत्िपूणय जीिन कौिल है 
और यह छात्रों को "सीखते सिय किाई" करने िें 
िदद करती है और कैसे विषयों को आसानी से 
इसिें एकीकृत ककया जा सकता है; ग्रािीण उद्यि 
विकास िें व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन का िहत्ि," 
काययिाला के प्रनतभाधगयों द्िारा साझा की गई 
प्रनतकक्रया थी। 
 

 
 
"जहां तक व्यािसानयक कौिल का संबंि है, हिारी 
शिक्षा प्रणाली िांनछत होने के शलए बहुत कुछ छोड 
देती है, तयोंकक हि अभी भी ज्ञान पर कें हद्रत हैं, और 
यह िानना है कक शिक्षा तब होती है जब 
शिक्षाधथययों के हदिाग (जो खाली स्लेट होत े हैं) 
उनिें और उनके रटने की स्िृनत का परीक्षण ककया 
जाता है। इसके बजाय, हिें उन्हें "ियस्क कायय" 
करना चाहहए और पाठ्यचयाय पहलुओं को उस "कायय 
शिक्षा" िें एकीकृत करना चाहहए। उद्घाटन भाषण 
शिक्षा ववभाग के प्रमुख, उस्माननया ववश्वववद्यालय, 

हैदराबाद, प्रो. रामकृटण द्िारा हदया गया था।   

 
व्यािसानयक शिक्षा को कायय शिक्षा के रूप िें भी 
जाना जाता है और स्ितंत्रता के बाद भारत के शलए 
स्कूली शिक्षा के एक अशभन्न अंग के रूप िें 
गांिीजी द्िारा इसकी शसफाररि की गई थी। िह 
चाहत े थे कक स्कूल छोडने िाल े प्रत्येक छात्र िें 
भोजन उगाने, खाना पकाने, कताई कपडा और छोटी / 
बडी िरम्ित और सरल ननिायण कायय के साथ-साथ 
एक क्राफ्ट संबंिी कौिल, स्िच्छता और ग्रािीण 
पुनननयिायण का कौिल हो। नई तालीि या बुननयादी 
शिक्षा, अनुभिात्िक शिक्षा, व्यािसानयक शिक्षा 
अध्यापन श्रि और चररत्र की गररिा जैसे िूल्यों का 
ननिायण करेगा। उस्िाननया विविविद्यालय और 
शिक्षा के संबद्ि कॉलेजों के शलए 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा आयोश्जत व्यािसानयक 
शिक्षा अध्यापन कायय योजना 2021-2022 पर 
ऑनलाइन तलस्टर काययिाला के दौरान यूननिशसयटी 
कॉलेज ऑफ एजुकेिन के संकाय सदस्यों द्िारा 
िूल्यिान अंतदृयश्ष्ट साझा की गई।  
 

 

उस्िाननया विविविद्यालय के यूननिशसयटी 
कॉलेज ऑफ एजुकेिन के सकंाय प्रो. लशलता 
ने कहा, "व्यािसानयक शिक्षा और प्रशिक्षण, 
छात्रों को स्नातक होने स ेपहले अपने चुन ेहुए 
कररयर पथ िें व्यािहाररक अनुभि प्राप्त 
करने की अनुिनत देता है।" 
 

तेलंगाना के उस्िाननया विविविद्यालय के 
प्रिानाचायों, प्रिुखों और शिक्षा के संबद्ि 
कॉलेजों सहहत 55 प्रनतभाधगयों न ेव्यािसानयक 
शिक्षा अध्यापन को बी.एड. एक जनपद एक 
उत्पाद प्रिखु फसल, नावता और निकीन के 
िाध्यि से पाठ्यचयाय िें एकीकृत करन े के 
हदलचस्प तरीके साझा ककए।  

 
 

 
 

 
 

महात्मा गाांिी ववश्वववद्यालय और शिक्षा तेलांगाना 
राज्य के सांबद्ि कॉलेजों के सकंाय के शलए 
"व्यािसानयक शिक्षा अध्यापन कायय योजना 2021-
22"  पर एक हदिसीय ऑनलाइन तलस्टर काययिाला 
26 प्रनतभाधगयों के साथ आयोश्जत की गई थी। 
प्रनतभाधगयों ने िी.ई.एन.टी.ई.एल. गनतविधियों को 
याद ककया, िी.ई.पी. की अििारणा की सराहना की, 
काययिाला की सािग्री की सराहना की, जो उन्हें 2 
केस स्टडी के िाध्यि स ेिी.ई.पी. को एक जनपद 
एक उत्पाद, सािुदानयक व्यस्तता गनतविधियों और 
अनुभिात्िक शिक्षा की गनतविधियों को एकीकृत 
करने िाली.ई.पी. व्यािसानयक गनतविधियों की 
योजना बनाने और तैयार करने िें िदद करेगी। 
छात्रों िें सिग्र शिक्षा प्रदान करने और आजीविका 
कौिल बनाने के शलए व्यािसानयक शिक्षा, 
आत्िननभयरता, स्िच्छता और स्िास््य और विशभन्न 
सिुदाय / क्षेत्रीय व्यस्तता गनतविधियों से संबंधित  
 
 

व्यावसानयक शिक्षा अध्यापन कायण योजना 2021-22 
व्यावसानयक गनतववधि और अनुभवात्मक शिक्षा की सराहना करना 
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िी.ई.पी. गनतविधियों को एकीकृत करने के िूल्य को 
सिझा और सराहना की, और टास्क फोसय की 
भूशिकाओं और श्जम्िेदाररयों के िहत्ि को 
पहचाना।  
 
 

 
 
 

 
 

 
 

चौिरी रणबीर शसांह ववश्वववद्यालय, जीांद, 

हररयाणा िें काययिाला की अध्यक्षता शिक्षा 
विभाग के डीन डॉ. कुलदीप नारा ने की हैं।    

 
 

गुरु नानक देि विविविद्यालय, अितृसर, पंजाब 
िी.ई.पी. काययिाला की अध्यक्षता शिक्षा संकाय के 
डीन डॉ. अशित कौत ने ककया और               
डॉ. दीपा शसकंद ने संपन्न ककता, श्जन्होंने  
व्यािसानयक शिक्षा गनतविधियों के शलए टास्क फोसय 
बनाने का िादा ककया। 

 
 

04/12/2021 तेलंगाना उस्िाननया विविविद्यालय, 
तेलंगाना 

07/12/2021 हररयाणा चौिरी रणबीर शसहं 
विविविद्यालय, हररयाणा 

09/12/2021 पंजाब गुरु नानक देि 
विविविद्यालय, अितृसर, 
पंजाब 

20/12/2021 तेलंगाना िहात्िा गांिी विविविद्यालय, 
नलगोंडा, तेलंगाना 

15/12/2021 तशिलनाडु तशिलनाडु शिक्षक शिक्षा 
विविविद्यालय चेन्नई 

 

 

 

 

 
 
 

आजादी का अमतृ महोत्सव प्रनतयोधगताओं के तहत 166 
श्जला शिक्षा और प्रशिक्षण संस्थानों (डाइट) स े 476 
विजेताओं की घोषणा की गई, श्जन्हें नकद परुस्कार से 
सम्िाननत ककया गया। श्जला शिक्षा और प्रशिक्षण संस्थान 
(डाइट) के छात्र श्जनके पास व्यािसानयक शिक्षा नई 
तालीि और अनभुिात्िक शिक्षा (िी.ई.एन.टी.ई.एल.) 
प्रकोष्ठ हैं, न े15 अगस्त से 5 शसतंबर तक आजादी का 
अमतृ महोत्सव प्रनतयोधगताओ ं िें भाग शलया है। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े पी.एस.एस.सी.आई.िी.ई. 
एन.सी.ई.आर.टी.  भोपाल के सहयोग स े भारत की 
आजादी के 75 साल परेू होने के उपलक्ष्य िें आजादी का 
अितृ िहोत्सि प्रनतयोधगताओं का आह्िान ककया। आजादी 
का अमतृ महोत्सव के हहस्स े के रूप िें बुलाए गए 
प्रनतयोधगताओ ं न े पडोस िें व्यिसाय िें लगे लोगों और 
सम्िान के िहत्ि और आिवयकता पर प्रकाि डाला।   

आजादी का अमतृ महोत्सव:   
डाइि में नई तालीम व्यावसानयक शिक्षा और 
अनुभवात्मक  शिक्षा की गनतववधियाां  

476 ववजेताओां की घोषणा की गई और सम्माननत 
ककया गया। 

                 ननरांतरता में आांशिक सूची से…… 

# डाइि/सांस्थान #  ववजेता 
51 गलगोहटया विविविद्यालय  3 

52 गम्हररया साडीकेला झारखंड  3 

53 गांदरबल   3 

54 गयाबबहार 3 

55 गोिा 3 

56 गोलाघाट  3 

57 गोलपारा 3 

58 गोविदंपुर झारखंड 3 

59 हैलाकांडी 3 

60 हजारीबाग 3 

61 हािडा पश्वचि बंगाल 3 

62 जेपी नगर 3 

63 जयपुर 3 

64 जैसलिेर राजस्थान 3 

65 जलगांि  3 

66 जलना 3 

67 जलपाईगुडी पश्वचि बंगाल 3 

68 जांजगीर छत्तीसगढ 3 

69 जसीडीह देिघर झारखडं 3 

70 झालािाड 1 

71 झारग्राि पश्वचि बंगाल 3 

72 झुंझुनंू 3 

73 जोिपुर 3 

74 काकराबन बत्रपुरा 3 

75 किालपुर बत्रपुरा 3 

यू.बी.ए. गनतववधियाां – आर.सी.आई. 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े तलेंगाना श्जलों के 24 
कॉलेजों के प्राचायों के साथ बातचीत की। टीि 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े तलेंगाना के उच्च शिक्षा 
संस्थानों को उन्नत भारत अशभयान के तहत गांिों 
की पहचान करन े और गांिों को अपनाने के शलए 
व्यािहाररक जानकारी दी और सािुदानयक व्यस्तता 
और गांिों की जरूरतों का पता लगान ेके शलए कायय 
योजना तैयार की गई। बातचीत न े सहयोगात्िक 
दृश्ष्टकोण के साथ ग्राि विकास िें सरकारी काययक्रिों 
के अशभसरण के शलए रूट िैप को सािने लाया। 
यू.बी.ए. के जन रणनीनत काययक्रि के तहत 
सी.एस.आर. संगठनों के साथ बातचीत की प्रकक्रया 
िुरू की गई थी। इन संगठनों िें िाइक्रोसॉफ्ट 
कॉपोरेिन और स्टेट स्रीट कॉरपोरेिन िाशिल हैं, 
श्जनका कायय गांिों िें यिुाओं के शलए कौिल और 
सूचना प्रौद्योधगकी की नौकररयां लाना है। 

हैदराबाद िें आई.आई.टी. हदल्ली के काययक्रि न े
यू.बी.ए. क्षेत्रीय सिन्ियकों की िावषयक योजनाओ ंको 
आगे बढाने पर जोर हदया है। सहयोगात्िक शिक्षा के 
अनुरूप, एि.जी.एन.सी.आर.ई. न ेतलेंगाना के कॉलेजों 
पर िात्रात्िक अध्ययन भी ककया है जो कॉलेजों को 
यू.बी.ए. योजना िें व्यिश्स्थत करने के शलए अंतराल 
का पता लगान ेिें िदद करेगा। 

स्वच्छता कायण योजना - रन अप िू 
डडष्स्रक्ि ग्रीन चैंवपयन अवार्डणस 

2021-22 
हदसंबर िें एस.ए.पी. 2021-22 योजना के 
कायायन्ियन के शलए 146 श्जलों के 210 
एच.ई.आई. का िात्रात्िक अध्ययन ककया गया 
था। एच.ई.आई. ने एि.जी.एन.सी.आर.ई. को 
एस.ए.पी. कायायन्ियन की प्रगनत को िात्रात्िक 
रूप स े अद्यतन ककया है। जल प्रबंिन, 
अपशिष्ट प्रबंिन, भूशि उपयोग, हररयाली और 
ऊजाय प्रबंिन क्षेत्र हैं। एच.ई.आई. ने अपनी 
उपलश्ब्लियों के िीडडयो प्रस्ततु ककए हैं। केसलेट 
को तकनीकी रूप स ेिैक्षखणक उपयोग के शलए 
केस िेथडोलॉजी चचाय िें तैयार ककया गया है। 
 
ररपोटय का अध्ययन और िूल्यांकन 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा ककया जाएगा 
श्जसके आिार पर एच.ई.आई. को श्जला ग्रीन 
चैंवपयन के रूप िें चुना जाएगा। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने पहले 400 एच.ई.आई. 
को श्जला ग्रीन चैंवपयन के रूप िें सम्िाननत 
ककया था, जो देि भर िें सािुदानयक व्यस्तता, 
हररयाली, जल संरक्षण, ठोस अपशिष्ट प्रबंिन, 
ऊजाय प्रबंिन, स्िच्छता और स्िास््य और 
कोविड जागरूकता और तैयारी िें िाशिल 
22,000 स ेअधिक उच्चतर शिक्षण ससं्थानों के 
साथ काि कर रहा था। पुरस्कार श्जला 
कलेतटरों/आयुततों/िश्जस्रेट द्िारा प्रदान ककए 
गए। अब, पररषद िेष 342 उच्चतर शिक्षा 
संस्थानों (कुल 742 श्जलों िें से) को पुरस्कृत 
करने की राह पर है, श्जन्हें फरिरी 2022 तक 
चरणबद्ि तरीके से पूरा ककया जाएगा।   
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